ZARZADZENIE NR 52/2017
WOJTA GMINY KRZECIN

z dnia 9 pazdziernika 2017 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Krzecin

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(t.j. Dz. U. 2 2017 r. poz. 1875) zarzadzam, co nastepuije:

§1. 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Gminy Krzecin, nazywanym
dalej ,,Regulaminem”, stanowigcym Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 60/2015 Wojta
Gminy Krzgein z dnia 10 sierpnia 2015 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Gminy Krzgcin, zmienionym Zarzadzeniem Nr 55/2016
Wojta Gminy Krzgcin z dnia 24 pazdziernika 2016 r. w sprawie zmian w Regulaminie
Organizacyjnym Urzgdu Gminy Krzecin i Zarzadzeniem Nr 9/2017 Wojta Gminy
Krzgein z dnia 16 lutego 2017 r. w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym
Urzgdu Gminy Krzecin, wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) §6 ust.l pkt 13 otrzymuje brzmienie: ,,13) Samodzielne stanowisko pracy ds.
promocji, wspllpracy zagranicznej i krajowej, kultury, sportu, zdrowia oraz
koordynowania wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi - (PWOP)”’;

2) §14 w ust. 3 pkt 9 otrzymuje brzmienie: ,,9) Samodzielnym stanowiskiem pracy
ds. promocji, wspolpracy zagranicznej i krajowej, kultury, sportu, zdrowia oraz
koordynowania wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi®;

3) §25 otrzymuje brzmienie: ,,§25. 1. Do zadah pracownika na samodzielnym
stanowisku pracy do spraw promocji, wspolpracy zagranicznej i krajowej, kultury,
sportu, zdrowia oraz koordynowania wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
nalezy w szczegolnos$ci:

1) w zakresie promocji Gminy:

a) wspolpraca z wszystkimi komoérkami organizacyjnymi urzedu, gminnymi
jednostkami organizacyjnymi i gminng instytucjg kultury w zakresie promocji,

b) promowanie potencjatu spoteczno-gospodarczego gminy, jej osiagnieé i dokonan,
w regionie, kraju i za granica,

¢) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem honorowej odznaki ,,Zastizony
dla Gminy Krzecin",

d) promocja dziedzictwa historycznego i kulturowego w regionie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem miejsc pamigci narodowej, zabytkéw, pomnikéw przyrody, itp.,

e) inicjowanie, realizowanie i koordynowanie dzialah w dziedzinie turystyki
lokalnej, sportu i rekreacji, m.in. w zakresie upowszechniania wéréd mieszkancow
zdrowego trybu Zycia i aktywnego wypoczynku,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong i promocja zdrowia,

g) opracowanie i rozpowszechnianie materiatébw promocyjno-informacyjnych o
Gminie,

h) wspélpraca z mediami, tj. radiem i telewizja oraz prasa lokalng, regionalng i
krajowg, w tym z redakcja gminnej gazety samorzadowej ,,Wiadomosci
Krzgcinskie” w zakresie promocji wizerunku gminy przyjaznej dla mieszkancow,



i) kreowanie wizerunku Wojta i Urzedu,

j) biezaca analiza i dokumentowanie informacji o gminie w prasie oraz na forach
spolecznosciowych (strona Gminy na Facebook-u),

k) pozyskiwanie dofinansowania pozabudzetowego na realizacje zadan z zakresu
promocji.

2) w zakresie wspoélpracy zagramcznej i krajowej

a) inicjowanie wspélpracy krajowej 1 zagranicznej na szczeblu instytucji
publicznych, organizacji pozarzadowych oraz inicjatyw lokalnych, w tym
zwlaszcza rozwijanie wspotpracy z gminami partnerskimi,

b) koordynacja wspotpracy Gminy w ramach jej cztonkostwa w stowarzyszeniach,
zwigzkach 1 porozumieniach migdzygminnych, w tym z Ogo6lnopolskim
Stowarzyszeniem Gmin Cysterskich, Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dzialania
»Lider Pojezierza”, Stowarzyszeniem Gmin Przyjaznych Energii Odnawialnej,
Stowarzyszeniem Gmin Polskich Euroregionu ,,Pomerania”,

¢) koordynacja i prowadzenie spraw zwigzanych z uczestnictwem gminy w
Kontrakcie Samorzadowym,

d) organizacja pobytu i spotkan oficjalnych delegacji krajowych i zagranicznych na
terenie Gminy oraz wyjazd6éw delegacji reprezentujgcych Gmine do jej partnerow;
3) w zakresie kultury, sportu i zdrowia:

a) nadzor merytoryczny nad dziatalno$cig Gminnego Centrum Kultury,

b) nadzor i koordynowanie dziatalno§ci Gminnego Chéru ,,Con Passione”,

¢) pelienie roli konferansjera podczas gminnych uroczystosci artystycznych i
kulturalnych,

d) nadzér i wspdlorganizowanie obchodéw $wiat i rocznic pafistwowych oraz
regionalnych, koordynowanie imprez organizowanych przez gminne instytucje
kultury, koordynowanie lub organizowanie wazniejszych uroczystosci
okolicznosciowych oraz imprez rozrywkowych i sportowych organizowanych z
inicjatywy lub pod patronatem Wojta,

€) opracowywanie projektéw i planéw rozwoju kultury, sportu i profilaktyki
zdrowotnej w Gminie Krzgcin oraz koordynacja ich wdrazania,

f) wspoldziatanie ze spotecznym ruchem kulturalnym, zwigzkami tworczymi i
innymi organizatorami zycia kulturalnego w Gminie,

g) organizowanie i prowadzenie imprez, wydarzen i festynow kulturalnych
organizowanych lub wspétorganizowanych przez wojta,

h) koordynacja wspolpracy i wspierania dziatalnosci kluboéw sportowych na terenie
Gminy, w tym uczniowskich klub6w sportowych,

i) opracowywanie danych i opinii o wydarzeniach kulturalnych, sportowych i
rekreacyjnych organizowanych w gminie, oraz przedktadanie ich wojtowi;

4) w zakresie wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi:

a) prowadzenie rejestru organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie Gminy
Krzecin,

b) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi,

¢) opracowanie Programu Wspotpracy Gminy z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz
monitorowanie jego realizacji,

S) w zakresie obshugi wnioskéw mieszkancéw dot. ,,malej inicjatywy
lokalnej”:



a) obstuga wnioskow o objecie patronatem wdjta imprez, wydarzen i uroczystosci,
b) obstuga wnioskow o dofinansowanie w ramach tzw. ,,matej inicjatywy lokalnej”.
2. W zakres zadan, o ktérych mowa wyzej, wchodzi takze zastepowanie

i wykonywanie czynno$ci podczas nieobecno$ci pracownika na stanowisku do spraw

o$wiaty i obstugi sekretariatu.”

4) §28 wust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,W zakres zadan, o ktorych mowa wyzej,
wchodzi takze zastgpowanie i wykonywanie czynno$ci podczas nieobecno$ci
pracownika na samodzielnym stanowisku pracy do spraw promocji, wspélpracy
zagranicznej i krajowej, kultury, sportu, zdrowia oraz koordynowania
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.”.

2. Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 60/2015 Wojta Gminy Krzecin z dnia 10
sierpnia 2015 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy
Krzecin, zmieniony Zarzadzeniem Nr 55/2016 Wojta Gminy Krzecin z dnia 24
pazdziernika 2016 r. w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy
Krzecin 1 Zarzadzeniem Nr 9/2017 Wéjta Gminy Krzecin z dnia 16 lutego 2017 r. w
sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Krzecin, otrzymuje
brzmienie zgodnie z zatacznikiem graficznym do niniejszego zarzadzenia.

§2. Zobowigzuj¢ sekretarza gminy do zapoznania pracownikéw Urzedu Gminy
Krzegcin z trescig niniejszego zarzadzenia.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2017r.




