ZARZĄDZENIE Nr 42/2023 
WÓJTA GMINY KRZĘCIN
z dnia 30 czerwca 2023 r.
w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy w Krzęcinie
Na podstawie art. 772 ust. 1 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jedn.: 
Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 ze zm.), art. 39 ust. 1 i 2, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
 o pracownikach samorządowych (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r., poz. 530) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 22 maja 2023 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1102) zarządzam, co następuje:
§ 1. W załączniku do zarządzenia Nr 42/2023 Wójta Gminy Krzęcin z dnia 30 czerwca 2023 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy w Krzęcinie wprowadzam następujące zmiany:
1) Załącznik Nr 1, Wymagania kwalifikacyjne, otrzymuje brzmienie jak załącznik 
Nr 1 do niniejszego zarządzenia,
2) Załącznik Nr 2, Tabela miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego, otrzymuje brzmienie jak załącznik Nr 2 do niniejszego zarządzenia,
§ 2. Regulamin wynagradzania jest wyłożony do wglądu dla pracowników Urzędu Gminy Krzęcin w gabinecie nr 5 urzędu.
§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 lipca 2023 r.

								
								Wójt Gminy Krzęcin
							Bogdan Wojciech Brzustowicz
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